
Saiba mais acerca dos resultados alcançados pelo projeto OPI

O OPI visa oferecer ferramentas altamente personalizadas para os
grupos-alvo e condições de mercado diversificadas, para oferecer soluções

com grande impacto e responsivas às reais necessidades dos 5 países da
UE. Este relatório disponibiliza um contributo fundamental para a precisão

das metodologias dos IO seguintes, Abrange as competências,
capacidades e atitudes do público-alvo a dois níveis: 1. Diagnóstico da

intensidade dos processos de IA;  2. O nível de competências em IA entre os

funcionários.

Com esta metodologia, a OPI visa construir junto dos Profissionais dos RH:

1/ sensibilização para a IA e para cas competências e em IA, relevantes par

a economia atual; 2/ a capacidade para identificar mecanismos e

competências críticas para a IA; 3/ identificar o potencial para a

requalificação com base na análise das capacidades individuais,

especialmente, as inerentes; 4/ motivar e orientar estas pessoas durante a

construção das suas capacidades para a IA..

Resultado Intelectual 1 (IO1) - Relatório do nível de competências e capacidade para a
Inovação Aberta (IA) no mercado local
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Resultado Intelectual 2 (IO2) - Metodologia e mecanismo para a construção de
competências nos profissionais dos RH para apoiar o desenvolvimento de
competências em IA

Resultado Intelectual 3 (IO3) - Metodologia e ferramenta de diagnóstico para avaliação do
potencial de requalificação

Resultado Intelectual 4 (IO4) -  Metodologia e conteúdos do programa de desenvolvimento
OPI

Esta metodologia de diagnóstico, altamente orientada par o alvo

apresentada sob a forma de uma solução TIC automatizada, irá aumentar o

acesso às ferramentas atuais junto das instituições públicas de emprego e

profissionais dos RH das PMEs que se debatem com a limitação de recurso.

Irá acelerar a efetiva requalificação/desenvolvimento de competências dos
que procuram emprego e dos funcionários e melhorar a sua colocação no

mercado de trabalho e a correspondência entre candidatos e futuras funções

minimizando o desfasamento de competências.

Os profissionais em IA envolvidos em atividades de inovação aberta
precisam possuir, aprender e desenvolver competências específicas nestes

contexto, para serem capazes de apresentar resultados de inovação aberta.  A

formação OPI oportunidades de desenvolvimento de competências

orientadas para a prática e amplamente, disponíveis na área da inovação

aberta que não se encontram, normalmente disponíveis no conjunto da

oferta formativa.



 

Nos dias 30 de março e 1 de abril, o
consórcio do projeto OPI, encontrou-se
presencialmente em Rzeszow (Polónia),
para sua 3ª Reunião de Projeto
Transnacional (TPM). 

O primeiro dia foi dedicado à revisão de
todos os resultados alcançados até ao
momento, tais como os IO2, IO3 e IO4
(apresentados na página anterior).

O segundo dia foi dedicado às tarefas a
realizar até ao final do projeto. Houve
ainda espaço para discutir os aspetos
financeiros, a disseminação e a avaliação
do projeto.
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O apoio da Comissão Europeia à produção desta publicação não constitui
um aval do seu conteúdo, que reflete unicamente o ponto de vista dos
autores, e a Comissão não pode ser considerada responsável por eventuais
utilizações que possam ser feitas com as informações nela contidas. 

Reunião
Transnacional 

- RZESZOW - 

Durante o último mês de vida do projeto, serão
organizados, pelos parceiros do consórcio, seminários
de apresentação e disseminação dos resultados
intelectuais desenvolvidos no âmbito do projeto OPI,
incentivando e apoiando a implementação e
exploração das soluções e partilhando a
aprendizagem e recomendações resultantes dos
projeto..

Pertence a uma organização de RH? É um(a)
profissional dos RH? Trabalha com organizações
de educação de adultos, ou talvez com
organizações empresariais? 

Se sim, contacte a organização do seu ais para saber
mais acerca das datas e motive os seus colegas a
participar. 

How to find us
LinkedIn: @opiprojecterasmus
Facebook: @opiprojecterasmus
Website:  https://opi-project.eu/

O que está para vir...?

Eventos Multiplicadores

O consórcio irá reunir uma última vez na
Conferência Final em Pitesti (Roménia) a
27 e 28 de outubro de 2022. 

Mais Resultados
Intelectuais

https://access4allerasmuska2.eu/
https://access4allerasmuska2.eu/

